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CONSIDERACIONS PRÈVIES 

 

Per tal de garantir el bon funcionament del club Esportiu Joventut Can Pi (en endavant EJ Can 
Pi, el Club) i amb un clar desig d’aprofundir en la formació integral dels nostres jugadors, us 
presentem la següent normativa de règim intern.  

L’assistència als entrenaments i als partits és obligatòria per a tots els jugadors. En cas de no 
poder assistir a un entrenament o a un partit, caldrà comunicar-ho amb anterioritat. La 
puntualitat és la base d’una vida ordenada i serà la norma a l’hora d’arribar a les convocatòries, 
tant dels entrenaments com dels partits. La manca de puntualitat o la no assistència als 
entrenaments, repercutirà en el temps de joc els dies de partit. 

S’exigirà respecte absolut tant pels companys d’equip com per la resta de jugadors del Club  amb 
els quals conviuen i es relacionen, com per un mateix. Igualment s’exigirà el màxim respecte 
envers els tècnics del Club i el personal laboral de l’entitat. De la mateixa manera s’hauran de 
respectar els adversaris durant els partits. Cal tenir present que en del terreny de joc no hi ha 
rivals sinó amics, amb els quals compartim la il·lusió per jugar a futbol. També caldrà respectar 
totes les decisions dels àrbitres i jutges i acceptar amb esportivitat tant la victòria com la derrota. 
Tanmateix s’exigirà respecte al públic que assisteix als partits, amb independència de quin sigui 
el seu equip i, en tot cas, s’hauran de respectar les normes del joc. Cal viure l’activitat esportiva 
com un gran joc, en el qual tots hi participem com a amics per gaudir de l’esforç i de l’aventura 
de l’esport. D’altra banda, el respecte i el bon ús tant de les instal·lacions com del material 
esportiu formarà part del procés de formació integral dels jugadors. 

El català és la llengua oficial de l’Esportiu Joventut Can Pi, per tant, aquest serà l’idioma habitual 
de relació del club, essent sempre respectuosos i flexibles amb la pluralitat de cultures que acull 
aquesta institució, i oferint en tot moment les màximes possibilitats per a una comunicació 
fluïda entre les persones que l’integren.  

Tots els que formen part del Club hauran de tenir cura en el llenguatge i en el vestir. En aquest 
sentit, no és permès utilitzar paraules grolleres, i no es podrà vestir roba d’altres clubs o entitats 
esportives que no siguin del Club. Tots els jugadors hauran de portar els mitjons a l’alçada dels 
genolls (part inferior) cobrint les canyelleres (element indispensable) i la samarreta per dins el 
pantaló. Tanmateix s’exigirà un control de la pròpia imatge, de manera que no és permès portar 
arracades ni pírcings, ni lluir tatuatges en llocs visibles, ni pentinats extravagants. Igualment 
caldrà tenir cura de la higiene personal, raó per la qual serà obligatori dutxar-se al final de cada 
entrenament i de cada partit. Les botes de futbol i les sabatilles esportives hauran d’estar 
sempre netes (s’han d’espolsar fora del vestidor). 

Cal recordar que el futbol és un esport col·lectiu, de manera que l’actitud i els esforços de tots 
els seus membres han d’estar sempre al servei de l’equip. Així doncs, cal animar els companys, 
ajudar-los quan estiguin lesionats i compartir amb tots ells tant els moments d’alegria com les 
situacions difícils. És per aquest motiu que únicament podran celebrar-se els gols sempre que 
es faci amb moderació i amb la resta de companys/es de l’equip (no es poden fer coreografies, 
ni gestos, ni dedicatòries ni s’acceptaran altres manifestacions d’alegria que puguin ser 
ofensives o que puguin ser interpretades com un menyspreu envers els adversaris o el públic 
que assisteix al partit).  
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L’entrenador, com a màxim responsable de l’equip, és l’encarregat de coordinar tots els seus 
components i de fer que el grup funcioni correctament. Tots els jugadors hauran d’estar sempre 
junts, i únicament podran separar-se del grup quan l’entrenador els autoritzi expressament.  

Sempre que el jugador coincideixi amb algun membre del Club, haurà de saludar-lo 
correctament, és a dir, donar-li la mà, així com a totes les persones que es trobin amb ell/a en 
aquell moment, en senyal de respecte envers la responsabilitat que li ha estat conferida i 
l’autoritat que representa.  

Cal agrair sempre el suport dels nostres seguidors, i saludar els afeccionats de la resta d’equips 
i el públic en general que assisteix als partits.  

La no observació de qualsevol d’aquestes normes comportarà una sanció, que anirà des de la 
simple amonestació privada fins a l’expulsió temporal o definitiva del Club, en funció de la 
gravetat de la infracció comesa. 

 

TÍTOL I- REGLAMENT DE RÈGIM INTERN 

CAPÍTOL I- OBJECTIUS I APLICACIÓ DEL REGLAMENT 

Art. 1: 

a) Amb caràcter complementari dels Estatuts de l’ Esportiu Joventut Can pi, el present 
reglament pretén regular les normes del seu funcionament intern així com les relacions 
entre els socis del club i persones vinculades esportivament. 

b) Les normes del present Reglament són d’aplicació i d’obligat compliment per a tots el 
socis i personal vinculat esportivament i els seu incompliment es tipifica en el Títol II 
d’aquest Reglament. 

c) Qualsevol modificació o afegiment al present Reglament serà proposat per la Junta 
Directiva i aprovat per l’Assemblea General. 

d) És d’obligació de tot soci o persona vinculada esportivament al club el coneixement i 
compliment del present Reglament. 

e) A Secretaria es disposarà del corresponent exemplar per a consulta, per part de 
qualsevol soci o persona vinculada esportivament al club que ho requereixi. (aquest pot 
estar en format digital PDF) 

f) Qualsevol dubte d’interpretació o aplicació del present Reglament serà determinat per 
la Junta Directiva. 
 

CAPÍTOL II- DEL ÚS DE LES INSTAL·LACIONS, CARNETS I ENTRADES 

Art. 2: 

a) Als efectes del present reglament s’entén com a instal·lacions del club l’edifici-continent 
i contingut- on té la seva seu l’entitat, així com totes les instal·lacions cedides a l’entitat 
per mitjà d’acords, convenis, etc.. 

b) El soci/a, usuari/a serà el responsable del mal ús de les instal·lacions. 
c) Està prohibit fumar en totes les instal·lacions del club i en autocars i/o vehicles utilitzats 

pels desplaçaments. 
d) Els socis i persones vinculades esportivament al club hauran de complir la normativa 

d’us i d’horaris que fixi Esportiu Joventut Can Pi per les seves instal·lacions. 
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e) En els desplaçaments organitzats per el club, els responsable del viatge serà un membre 
de la Junta Directiva o designat per aquest òrgan, qui gestionarà totes les qüestions en 
relació al mateix. 

f) Esta prohibit cedir o revendre el carnet de soci i/o l’entrada a qualsevol partit del EJ Can 
Pi, ja sigui assignat/assignada mitjançant sorteig realitzat per el club ja sigui 
obtingut/obtinguda fruit de la gestió del club, excepte en el cas de cessió a un familiar 
directe de primer o segon grau, el qual també consti inscrit en l’entitat. 
 

TÍTOL II-REGLAMENT DISCIPLINARI 

CAPÍTOL I-RÈGIM GERNERAL 

Art. 3: 

Conforme als Estatuts de l’ Esportiu Joventut Can Pi, el present Reglament Disciplinari 
s’estén a conèixer de les infraccions comeses pels socis i/o persones vinculades 
esportivament, havent de tramitar el procediment que es regula en el Capítol III bo i 
respectant els principis de presumpció d’innocència i d’audiència al interessat. 

 

CAPÍTOL II-DE LA DISCIPLINA 

Art. 4: 

a) Les accions o omissions en que incorrin els socis i/o persones vinculades esportivament 
que siguin contràries als Estatuts o Reglaments del club i als acords de l’Assemblea 
General o de la Junta Directiva, seran sancionades en els casos, forma i mesura 
establertes en els Estatus del club i en aquest Reglament. 

b) Les infraccions a que es refereix l’apartat anterior, conforme als Estatuts del club, es 
classificaran de lleus, greus i molt greus. 

c) Les infraccions lleus prescriuran al mes, les greus a l’any i les mols greus als tres anys, a 
contar de que es van cometre. 

d) Les sancions imposades per infraccions lleus prescriuran al mes, les imposades per 
infraccions greus a l’any i les imposades per faltes molt greus als tres anys, a contar des 
de el dia següent a aquell en que adquireixi fermesa la resolució per la que s’imposa la 
sanció. 

Art. 5: 

 Tenen consideració d’infraccions lleus les següents: 

a) Els comportaments descortès o desconsiderat, dins de les instal·lacions del club, amb 
altres socis, amb altres persones vinculades esportivament, o amb persones no sòcies 
que es trobin a les instal·lacions del club, i fora d’aquest, amb qualsevol persona quan 
el soci o persona vinculada esportivament infractora  es trobi participant en activitats 
organitzades per l’entitat. 

b) Desatendre les indicacions dels membres de la Junta Directiva, sobre el compliment de 
la normativa del club. 

c) La falta reiterada de cura o vigilància dels menors que es trobin en les instal·lacions del 
Club. 

d) Fer un mal ús de les instal·lacions, dependències, mobiliari i serveis del club. 
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e) La manipulació no autoritzada de les instal·lacions, dependències, mobiliari i serveis del 
Club, fins i tot els que estiguin sota control i responsabilitat d’altres socis o persones 
vinculades esportivament. 

f) La negativa a identificar-se, quan sigui requerit per qualsevol membre de la Junta 
Directiva així com la negativa d’abandonar la instal·lació si hi fos convidat com a 
conseqüència de la seva falta d’identificació. 

g) Embrutar deliberadament les instal·lacions o dependències del Club o els vehicles 
utilitzats en els desplaçaments del Club. 

Art. 6: 

 Tenen la consideració d’infraccions greus les següents: 

a) La embriaguesa habitual o la toxicomania, si repercuteix negativament en la vida social 
del Club. 

b) Generar altercats greus en les instal·lacions del Club i fora de les mateixes quan es 
produeixin el marc de desplaçaments organitzats pel Club. 

c) L’incompliment de la sanció imposada per la comissió d’infracció lleu. 
d) Les conductes tipificades com a falta en la legislació penal, comeses dins de les 

instal·lacions del Club, contra el propi Club, en les persones o béns dels socis i persones 
vinculades esportivament o de qualsevol que es trobi en les instal·lacions del Club o fora 
amb ocasió de que el soci o persona vinculada esportivament infractora participi en 
activitats o desplaçaments organitzats pel Club. 

e) La comissió de dos o més infraccions, de la mateixa naturalesa, qualificades com a lleus 
en l’art 5 d’aquest Reglament i sancionades en el termini d’un any. 

f) La comissió de qualsevol infracció qualificada com a lleu en l’art 5 d’aquest Reglament, 
que causi perjudici greu al Club o tingui àmplia repercussió social en el mateix. 

g) Fer ús, com a soci o persona vinculada esportivament, de les instal·lacions, 
dependències i serveis del cul, tenint suspès el dret d’ús de les mateixes. 

Art. 7: 

 Tenen consideració d’infraccions molt greus les següents: 

a) Qualsevol de les infraccions senyalades en els articles 5 i 6 d’aquest Reglament, quan 
tinguin àmplia repercussió en l’àmbit social del Club i fora d’ell. 

b) Les conductes tipificades com a delicte en la legislació penal, comeses dins de les 
instal·lacions del Club, contra el propi Club, en les persones o béns dels socis, persones 
vinculades esportivament o empleats del Club o de qualsevol altra persona que es trobi 
en les instal·lacions del Club, o fora amb ocasió que el soci o persona vinculada 
esportivament infractora participi en activitats o desplaçaments organitzats pel Club. 

c) La comissió de dos o més infraccions, de la mateixa naturalesa qualificades com a greus 
a l’art. 6 d’aquest Reglament i sancionades en el termini de dos anys. 

d) L’incompliment de la sanció imposada per la comissió d’infracció greu. 
e) L’ús fraudulent del carnet de soci o sòcia. 
f) La posada a disposició o revenda del carnet de soci i/o l’entrada a qualsevol partit de EJ 

Can Pi, sempre que aquest/a hagi estat assignat/assignada mitjançant sorteig realitzat 
pel Club, llevat que es cedeixi a un familiar directe de primer o segon grau, el quan també 
consti inscrit en l’entitat. 
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Art. 8. : 

 En funció de les infraccions, podran imposar-se les següents sancions: 

a) Infraccions lleus: 

 Amonestació privada manifestada per escrit. 
 Suspensió de la condició de soci o vinculació esportiva del Club, d’un a trenta dies, sense 

exempció del pagament de les quotes socials. 
 Prohibició d’accedir a les instal·lacions del Club, d’un a trenta dies. 

b) Infraccions greus: 

 Suspensió de la condició de soci o vinculació esportiva del Club, d’un mes i un dia a sis 
mesos, sense exempció del pagament de les quotes socials. 

 Prohibició d’accedir a les instal·lacions del Club, d’un mes i un dia  a sis mesos. 

c) Infraccions molt greus: 

 Suspensió de la condició de soci o vinculació esportiva del Club, de sis mesos i un dia a 
un any, sense exempció del pagament de les quotes socials. 

 Prohibició d’accedir a les instal·lacions del Club, de sis mesos i un dia a un any. 
 Expulsió definitiva del Club. 

Totes les sancions que comportin la suspensió de la condició de soci, suspensió de persona 
vinculada esportivament o expulsió definitiva del Club poden comportar com a sanció 
accessòria la prohibició d’accedir a les instal·lacions del Club. 

La imposició de qualsevol sanció disciplinària no eximeix l’infractor de l’obligació de 
reemborsar o indemnitzar al Club del perjudicis que hagi causat. 

 

CAPÍTOL III-PROCEDIMENT SANCIONADOR 

Art. 9: 

No es podrà imposar cap sanció si no és en virtut del procediment seguit conforme als 
articles del present capítol. 

Art. 10: Òrgan Competent. 

La incoació i el procediment sancionador correspon a la Junta Directiva del Club, en la 
forma que s’estableix en els articles següents. 

Art. 11: Apreciació de delicte o falta. 

Si durant la tramitació del procediment sancionador s’aprecia la possible qualificació 
dels fets com a constitutius de delicte o falta es passarà el punt de culpa al Ministeri 
Fiscal, suspenent el procediment un cop l’autoritat judicial hagi incoat el procés penal 
corresponent, si existeix identitat de subjecte, fet i fonament. El mateix succeirà si es té 
coneixement per qualsevol mitjà de que s’està seguint un procediment penal sobre els 
mateixos fets, subjectes i fonaments. 
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En qualsevol cas, els fets declarats aprovats per resolució judicial penal ferma vinculen 
als òrgans del Club respecte dels procediments sancionadors que substancien. 

La substanciació del procés penal no impedeix el manteniment de les mesures cautelars 
adoptades. 

Art. 12: Iniciació del Procediment. 

Quan la Junta Directiva tingui coneixement de l’existència d’una infracció que pugui 
subsumir-ne als articles 5, 6 i 7 d’aquest Reglament incoarà d’ofici el corresponent 
expedient disciplinari. 

Així mateix, la Junta Directiva podrà incoar l’expedient sancionador prèvia denúncia 
presentada per qualsevol persona, si la estima suficientment fonamentada. 

En cas contrari resoldrà motivadament la no incoació del procediment, resolució que 
podrà ser recorreguda pel denunciant davant l’Assemblea General en forma prevista en 
l’art. 20 d’aquest Reglament. 

En l’acord d’incoació de l’expedient de la Junta Directiva nomenarà un instructor, sense 
que pugui recaure en el President del Club. 

 

Art. 13 Recusació. 

Els interessats podran promoure recusació de l’instructor de l’expedient en el termini 
de cinc dies i havent notificat l’acord d’incoació de l’expedient, per mitjà d’escrit en el 
que s’expressarà la causa o causes que es fonamenta. 

Són causa de recusació les següents: 

a) Tenir interès personal en l’assumpte que es tracti o qüestió litigiosa pendent 
amb algun interessa. 

b) Tenir parentiu de consanguinitat dins del quart grau o d’afinitat dins del segon, 
amb qualsevol dels interessats. 

c) Tenir amistat íntima o enemistat manifesta amb algun dels interessats. 

En els dos dies següents el recusat exposarà per escrit si es dona o no la causa de 
recusació al·legada, havent de resoldre la Junta Directiva sobre si procedeix o no la 
recusació, contra quin acord no es podrà formular recurs. 

La tramitació de la recusació produirà la suspensió del procediment als efectes d’aquest 
Reglament. 

Art. 14: Instrucció de l’expedient i plec de càrrecs. 

L’instructor ordenarà d’ofici, si procedeix, la pràctica de les proves i actuacions que 
condueixin a la determinació dels fets i responsabilitats susceptibles de sanció i a la vista 
de les actuacions practicades formularà el plec de càrrecs que contindrà de forma 
succinta la identificació de la persona presumptament responsable, l’exposició dels fets 
imputats, la infracció que els mateixos puguin constituir, les sancions que poguessin 
correspondre i en el seu cas les mesures de caràcter provisional que s’adoptin. 
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L’acord d’incoació i el plec de càrrecs es notificarà al denunciat i als interessats, atorgant-
los un termini de quinze dies per a formular al·legacions i proposar les proves de les que 
intentin valdre’s per a la defensa dels seus drets o interessos. El denunciant no serà 
considerat com interessat ni com a part de procediment sancionador, tret que resulti 
perjudicat pel fet denunciat. 

Art. 15: Pràctica de la Prova. 

L’instructor podrà ordenar la pràctica de la prova o les proves proposades, les despeses 
de les quals seran a càrrec del proponent. 

Art. 16: Proposta de resolució. 

Conclòs el termini assenyalat en l’art. 14, i després de la eventual pràctica de la prova, 
l’instructor formularà la corresponent proposta de resolució, que haurà de contenir els 
fets que s’imputen a l’expedientat, la seva qualificació jurídica i la infracció que 
constitueixen, en el seu cas, la sanció a imposar i l’òrgan competent per a imposar-la. 

Art. 17: Tràmit d’ Audiència i elevació de la Proposta de Resolució. 

La proposta de resolució s’ha de notificar als interessats, indicant-les la posada de 
manifest de l’expedient, per a què en el termini de 10 dies puguin presentar al·legacions. 

Es podrà prescindir d’aquest tràmit quan no hi figurin en l’expedient ni siguin tinguts en 
compte altres fets ni altres al·legacions i proves que les aportades, en el seu cas, per 
l’interessat. 

Una vegada complerts els tràmits anteriors, l’instructor elevarà l’expedient a l’òrgan 
competent per resoldre’l. 

Art. 18 : Resolució de l’Expedient. 

L’òrgan competent per dictar la resolució de l’expedient és la Junta Directiva. La Junta 
Directiva dictarà la resolució de l’expedient, que haurà de ser motivada. En la resolució 
no es podran acceptar fets diferents dels determinats en la fase d’instrucció del 
procediment, sense perjudici de la seva diferent valoració jurídica. 

A la Junta Directiva de deliberació i votació de la resolució de l’expedient no hi podrà 
participar aquell membre de la mateixa que, si s’escau, hagi intervingut com instructor. 

La resolució serà signada pel president del Club, serà motivada, i fixarà amb claredat els 
fets, i en el seu cas, la persona o persones responsables, les infraccions comeses i la 
sanció imposada, o bé la declaració de no existència d’infracció o responsabilitat, així 
com els recursos procedents, havent de notificar-ne als interessats. 

Art. 19: Caducitat de l’Expedient. 

Si no recau resolució expressa transcorregut un any des de la incoació de l’expedient es 
produirà la caducitat del mateix amb l’arxiu de les actuacions practicades, tret que el 
procediment s’hagi paralitzat per causa imputable a la persona interessada, en aquest 
cas s’interromp el còmput del termini per resoldre’l. 
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Art. 20: Recursos. 

Contra la resolució sancionadora dictada per la Junta Directiva en cas d’infraccions greus 
o molt greus, podrà interposar recurs davant l’ Assemblea General del Club convocada 
expressament a l’efecte -per mitjà d’escrit motivat a presentar en la Secretaria del Club 
en el termini d’un mes de de la seva notificació. 

La resolució de l’Assemblea General serà executiva, i contra aquesta resolució els 
interessats podran acudir als Tribunals de Justícia. 

La resolució sancionadora de la Junta Directiva en ca d’infraccions lleus serà executiva, i 
contra ella no hi ca recurs possible, havent d’acudir els interessats als Tribunals de 
Justícia. 

 

CAPITOL IV- DE LA BAIXA DEFINITIVA DEL SOCI O PERSONA VINCULADA ESPORTIVAMENT PER 
MOROSITAT 

 

Art. 21: Òrgan Competent. 

La Junta Directiva és competent per acordar la baixa definitiva del Club del soci i de les 
persones vinculades esportivament que impaguin la quota anual, prèvia tramitació de 
l’expedient regulat en l’article següent. 

 

Art. 22: Procediment. 

Previ acord adoptat expressament a l’efecte, la Junta Directiva requerirà del pagament 
del soci i/o l’individu vinculat esportivament morós, mitjançant escrit signat pel secretari 
del Club, en que s’expressaran les quantitats endeutades, concedint-li a tal efecte un 
termini de quinze dies sota notificació d’acordar-se la seva baixa definitiva del Club sense 
més tràmits en cas d’impagaments dins d’aquest termini. 

Durant aquest termini el soci i/o l’individu vinculat esportivament morós podrà també 
formular per escrit les al·legacions que el seu dret convinguin. 

Transcorregut el termini sense que el soci o l’individu vinculat esportivament morós hagi 
satisfet les quotes endeutades, o en el seu cas, desestimades les al·legacions 
formulades, la Junta Directiva acordarà sense més tràmits la seva baixa definitiva del 
Club, acord que haurà de ser degudament notificat a l’interessat. 

La resolució de la Junta Directiva es podrà recórrer davant l’ Assemblea General del Club 
convocada expressament a l’efecte, mitjançant escrit motivat a presentar en el termini 
d’un mes des de la seva notificació, previ dipòsit de 600€ en concepte de despeses de 
convocatòria que li serà retornat únicament si aquella revoca la resolució de la Junta 
Directiva amb l’estimació del recurs. La decisió de l’Assemblea General serà executiva i 
contra la mateixa es podrà recórrer davant els Tribunals de Justícia. 

El pagament per soci i/o l’individu vinculat esportivament morós de les quantitats 
endeutades, incloses les reportades durant la tramitació de l’expedient, donarà lloc al 
l’arxiu del procediment tret que a aquell se  li hagués incoat un altre expedient per 
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morositat en els últims dos anys, en aquest cas podrà continuar la tramitació de la baixa 
definitiva del Club. 

Art. 23: Suspensió cautelar del drets de soci i/o persona vinculada esportivament. 

En qualsevol moment de la tramitació de l’expedient la Junta Directiva podrà acordar la 
suspensió cautelar del dret del soci i/o l’individu morós a utilitzar les instal·lacions i 
serveis del Club, tret que pagui o garanteixi per qualsevol mitjà procedent en dret el 
deute i la quota anual que vagin vencent durant la seva tramitació. 

Art. 24:  Reclamació Judicial de les quantitats endeutades. 

Amb independència de la baixa definitiva del soci i/o l’individu vinculat esportivament 
morós, la Junta Directiva podrà acordar la reclamació judicial de les quotes endeutades. 
En aquest sentit, el president del Club podrà atorgar poders per a plets a favor dels 
professionals que la Junta Directiva consideri adequats a tal efecte. 

 

CAPÍTOL V- DELS COMPUTS DELS TERMINIS 

Art. 25: 

Els terminis assenyalats per dies s’entenen hàbils tret que expressament s’estableixi una 
altra cosa i els assenyalats per mesos i anys es computen de data en data tenint present 
que si en el mes de venciment no hi hagués dia equivalent a aquell en que comença el 
còmput s’entendrà que el termini venç l’últim dia del mes. Quan l’últim dia del termini 
sigui inhàbil s’entén prorrogat al primer dia hàbil següent. 

 

Disposició final primera: 

El present reglament entrarà en vigor el dilluns després de la seva aprovació per 
l’Assemblea General. 

 


